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afo 1968, situacidon que coloca al pais en una posicién
privilegiada para velar por los intereses maritimos
y portuarios en el referido organismo especializado
de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),
considerando el gran esfuerzo que se viene desarrollando
para la promocion y desarrollo de inversiones maritimas
y portuarias en beneficio de la integracion nacional y de
las exportaciones peruanas;

Que, con Oficio N° 2623-2017-MINDEF/VPD/
B/01.d, de fecha 11 de diciembre de 2017, el Director
General de Relaciones Internacionales del Ministerio de
Defensa ha comunicado al Secretario del Comandante
General de la Marina, las necesidades de relevo del
personal militar que se encuentra en representacion
del Peru en Organismos Internacionales, considerando
entre otros, el cargo de Representante Permanente
Alterno del Perud ante la Organizacién Maritima
Internacional (OMI);

Que, mediante Carta G.500-0179 de fecha 12 de
enero de 2018, el Secretario del Comandante General de
la Marina hace de conocimiento a la Secretaria General
del Ministerio de Defensa, que ha efectuado la evaluacion
sobre el proceso de seleccion y designacion del Personal
Militar para ocupar cargos de representacién en
Organismos Internacionales, considerando entre otros, la
propuesta del Capitan de Navio SGC. Edson Javier FANO
Espinoza, como Representante Permanente Alterno del
Peru ante la Organizacién Maritima Internacional (OMI),
en la ciudad de Londres, Reino Unido de Gran Bretana e
Irlanda del Norte, del 1 de abril de 2018 al 31 de marzo
de 2020;

Que, con Oficio P.200-278 de fecha 5 de febrero de
2018, el Director General del Personal de la Marina ha
remitido la documentacién pertinente para la tramitacion
de la designacion del Capitan de Navio SGC. Edson
Javier FANO Espinoza, como Representante Permanente
Alterno del Perd ante la Organizacion Maritima
Internacional (OMI); lo que permitirda a la Autoridad
Maritima Nacional, obtener una vasta experiencia en
la Organizacién Guardacosta y sus funciones, con las
competencias adquiridas y necesarias para presentar
y tomar decisiones en beneficio y en defensa de los
intereses nacionales en los asuntos técnicos propios de
la Organizacion Mundial; asi como, participar activamente
en las reuniones que el referido organismo internacional
tiene programado;

De conformidad con lo dispuesto por el numeral
08 del articulo 118 de la Constitucion Politica del Peru;
el numeral 4 del articulo 11 de la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo N°
1134, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Defensa y su Reglamento aprobado con
Decreto Supremo N° 006-2016-DE;

Estando a lo propuesto por el Comandante General
de la Marina y a lo acordado con el Ministro de Defensa;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al Capitan de Navio SGC. Edson
Javier FANO Espinoza, CIP. 01801843, DNI. 43419524,
como Representante Permanente Alterno del Peru ante la
Organizacion Maritima Internacional (OMI), en la ciudad
de Londres, Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
Norte, a 6rdenes del Ministerio de Relaciones Exteriores,
del 1 de abril de 2018 al 31 de marzo de 2020.

Articulo 2.- La presente Resolucion Suprema, sera
refrendada por la Ministra de Relaciones Exteriores y por
el Ministro de Defensa.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PEDRO PABLO KUCZYNSKI GODARD
Presidente de la Republica

JORGE KISIC WAGNER
Ministro de Defensa

CAYETANA ALJOVIN GAZZANI
Ministra de Relaciones Exteriores
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Aprueban Ila Directiva N° 001-2018-
CENEPRED/J denominada “Procedimientos
para la Formaciéon y la Acreditacion de
Evaluadores del Riesgo Originados por
Fenémenos Naturales”

RESOLUCION JEFATURAL
N° 046-2018-CENEPRED/J

Lima, 28 de febrero de 2018
VISTOS:

El Informe N° 035-2018-CENEPRED/DGP del 28 de
febrero de 2018 y el documento denominado “Sustento
Técnico”, emitidos por la Direccion de Gestion de
Procesos;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en los literales d) y
f) del articulo 12° de la Ley N° 29664, Ley que crea el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (en
adelante, SINAGERD), son funciones del Centro Nacional
de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de
Desastres (en adelante, CENEPRED), “asesorar en el
desarrollo de las acciones y procedimientos que permitan
identificar los peligros de origen natural o los inducidos
por el hombre, analizar las vulnerabilidades y establecer
los niveles de riesgo que permitan la toma de decisiones
en la Gestion del Riesgo de Desastres”; y, “elaborar
los lineamientos para el desarrollo de los instrumentos
técnicos que las entidades publicas puedan utilizar para
la planificacion, organizacion, ejecucién y seguimiento de
las acciones de estimacion, prevencion y reduccion del
riesgo de desastres”;

Que, por su parte, el numeral 6.1 del articulo 6° del
Reglamento de la Ley N° 29664, aprobado por Decreto
Supremo N° 048-2011-PCM, sefiala que el CENEPRED
debe “[...] proponer al ente rector la normativa que
asegure y facilite los procesos técnicos y administrativos
de estimacion, prevencion y reduccion de riesgo, asi
como de reconstruccion”;

Que, en cumplimiento de dicha normativa, el
CENEPRED propuso al ente rector del SINAGERD
los “Lineamientos Técnicos del Proceso de Estimacion
del Riesgo de Desastres”, aprobados por Resolucion
Ministerial N° 334-2012-PCM; asimismo, por Resolucion
Jefatural N° 112-2014-CENEPRED/J, aprobé el “Manual
para la Evaluacién de riesgos originados por Fendmenos
Naturales - 2da version”;

Que, de otro lado, el numeral 6.12 del articulo 6°
del Reglamento de la Ley N° 29664, es funcion del
CENEPRED “promover el desarrollo de capacidades
humanas para la estimacion, prevencién y reduccion
del riesgo en las entidades publicas, sector privado y la
ciudadania en general”;

Que, en dicho contexto, mediante Resolucion Jefatural
N° 112-2017-CENEPRED/J del 13 de noviembre de
2017, se aprobo la Directiva N° 002-2017-CENEPRED/J
denominada “Procedimientos para la Formacion y la
Acreditacion de Evaluadores del Riesgo”; en la cual, se
establecen las disposiciones referidas a la formacién y
acreditacion de evaluadores del riesgo;

Que, a través del Informe N° 035-2018-CENEPRED/
DGP, la Direccion de Gestion de Procesos, traslada el
documento denominado “sustento técnico”, mediante
el cual expone los criterios que justifican su propuesta,
manifestando, entre otros, la necesidad de mejorar los
procedimientos y requisitos regulados en la Directiva
citada en el parrafo anterior, a fin de contar con un mayor
numero de evaluadores del riesgo, consolidando medidas
de prevencion y reduccion del riesgo a nivel nacional;

Que, por lo indicado en considerandos anteriores, se
estima conveniente, aprobar la propuesta de la Direccién
de Gestion de Procesos;

Con el visado de la Secretaria General, la Direccion
de Gestion de Procesos, la Direccion de Fortalecimiento
y Asistencia Técnica, la Oficina de Planeamiento y
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Presupuesto; y, la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 048-2011-PCM; el Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del CENEPRED, aprobado
por Decreto Supremo N° 104-2012-PCM; y, en uso de las
facultades conferidas mediante Resolucion Suprema N°
291-2016-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-  Aprobar la Directiva N°
001-2018-CENEPRED/J denominada “Procedimientos
para la Formacion y la Acreditacién de Evaluadores del
Riesgo Originados por Fendmenos Naturales”, que consta
de siete (7) folios y forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Dejar sin efecto la Directiva N°
002-2017-CENEPRED/J denominada “Procedimientos
para la Formacion y la Acreditacion de Evaluadores
del Riesgo”, aprobada por Resolucion Jefatural N°
112-2017-CENEPRED/J; quedando subsistente el
articulo 2 que resuelve mantener vigente el proceso de
adecuacioén del ‘estimador de riesgos” a la condicion de
Evaluador de Riesgos, durante el ejercicio fiscal 2018.

Articulo 3°.- Dispongase la publicacion de la presente
Resolucion Jefatural, en el Diario Oficial “El Peruano”
y en el portal web del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres -
CENEPRED.

Articulo 4°.- Notifiquese la presente Resoluciéon
Jefatural a los organos y oficinas del Centro Nacional
de Estimacioén, Prevencion y Reducciéon del Riesgo de
Desastres - CENEPRED para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese y publiquese.

WLADIMIRO GIOVANNINI'Y FREIRE
Jefe del CENEPRED

1623119-1

Decreto Supremo que modifica el Anexo
del Decreto Supremo N° 003-2018-MIDIS,
en el extremo que detalla las acciones
que debe realizar el Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil para la
implementacion de la estrategia de accion
social con sostenibilidad, la cual incluye
la operacion y mantenimiento de las
Plataformas Itinerantes de Accién Social -
PIAS

DECRETO SUPREMO
N° 004-2018-MIDIS

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, la Vigésima Cuarta Disposicion Complementaria
Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2018, autoriza al Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) realizar
modificaciones presupuestarias en el nivel institucional,
hasta por la suma de S/.36.000.000,00 (TREINTAY SEIS
MILLONES Y 00/100 SOLES), a favor de las entidades
del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales para
financiar la Estrategia de Accién Social con Sostenibilidad
- EASS, la cual incluye la operacion y mantenimiento
de las Plataformas Itinerantes de Accion Social — PIAS;
las cuales se aprueban mediante decreto supremo,
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el
Ministro de Desarrollo e Inclusién Social, a propuesta

de este ultimo. Asimismo, el MIDIS queda facultado a
financiar las acciones de coordinacion de la EASS vy las
que correspondan a la operacion de las PIAS, hasta por
el cinco por ciento (5%) de la suma sefalada en dicha
disposicion;

Que, en adicion, el citado dispositivo legal dispone
que mediante decreto supremo refrendado por el
Ministro de Desarrollo e Inclusion Social, se aprueban
las disposiciones complementarias para la aplicacion
de dicha disposicion, las que incluyen las acciones que
deben realizar las entidades del gobierno nacional y
gobiernos regionales y el monto a ser transferido;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 003-2018-MIDIS
se aprobaron las acciones que, entre otras entidades,
el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
debera cumplir para hacer efectiva la transferencia de los
recursos sefialados en la Vigésima Cuarta Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018;

Que, de acuerdo a lo indicado a través de los Informes
N° 37-2018-MIDIS/PNPAIS-DE, N° 79-2018-MIDIS-
PNPAIS-UAJ y N° 69-2018-MIDIS-PNPAIS-UPP, a fin de
que el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
cumpla con las acciones en el marco de la Estrategia de
Accion Social con Sostenibilidad, para la implementacion,
operacion y mantenimiento de las Plataformas Itinerantes
de Accidn Social en el 2018, es pertinente establecer que
el Plan de capacitacion y supervision para el personal
que se embarcara en las PIAS y BAP’s sera aprobado
mediante informe emitido por la gerencia responsable;

Que, en ese contexto, resulta necesario modificar el
Anexo del Decreto Supremo N° 003-2018-MIDIS, en el
extremo referido a las acciones que debera realizar el
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 30693, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2018; Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacién y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
y su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, Decreto
Supremo N° 013-2017-MIDIS que crea el Programa
Nacional Plataformas de Accion para la Inclusiéon Social
- PAIS;

DECRETA:

Articulo 1.- Modificacién del Anexo del Decreto
Supremo N° 003-2018-MIDIS

Modificase el Anexo del Decreto Supremo N°
003-2018-MIDIS, respecto a las acciones que el
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil debera
cumplir para hacer efectiva la transferencia de los
recursos sefialados en la Vigésima Cuarta Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018,
en los términos siguientes:

REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y
ESTADO CIVIL

Transferencia por el cumplimiento de acciones, hasta
por un monto de S/ 917 128.00.

A FECHA DE
DEFINICION FUENTE DE 5
ACCIONES % PRESENTACION
OPERACIONAL VERIFICACION DE INFORME
Personal que labora en las | Plan de capacitacion | Informe de Hasta 4 dias
PIAS y BAP's capacitado |y supervision con la Gerencia calendario después

en temas relativos a la programacion
identificacion, inscripcion | de actividades de

de actas de nacimiento capacitaciones,
(partidas de nacimiento)  |seguimiento y

y alas normas de monitoreo al personal
convivencia establecidas |de las PIAS y BAP's.
dentro de las Plataformas |Asimismo, se debera
de Servicios. incluir la relacion de
bienes e insumos que
seran embarcados
para garantizar la
correcta prestacion del
servicio.

Responsable que |de la publicacion
aprueba el Plan | del Decreto

de capacitacion y | Supremo
supervision.
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